Certificate IT16/0631

The applicant:

ALPI S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 MODIGLIANA (FC) Italy

OBJECT OF CERTIFICATION:
Production of wooden sheets
(Populus sp. Euroamericana) from ltalian agricultural plantations

CERTIFIED PRODUCT:

Wood laminate

High pressure laminate (HPL)
Low pressure stratified

Details on reference standards requirements and products are described in the attached pages
which form an integral part of this certificate

Reference certification scheme:
Specific Technical Document DTG.P 005
Technical Product Specification STP 005/20

This certificate is valid from 29 June 2025 until 29 June 2028 and remains valid subject to satisfactory surveillance audit;sf \ R
Issue 4. Certified since 29 June 2001 Sy

<L

Authorised by
Paola Santarelli

SGS ICS ltalia S.r.l.
Via Caldera, 21 20153 MILANO - Italy
t+39027393 1 -www.sgs.com

SGS

This document is an authentic electronic certificate for Client’ business purposes use only. Printed version of the electronic certificate are permitted and will be considered as
a copy. This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to
the limitation of liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or
falsification of the content or appearance of this document is unlawful.
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Certificate 1T16/0631, continued

PRODUCTION SITE:
ALPI SpA production plants. (WOOD Division and LINTECO Division):
Viale della Repubblica, 34 47015 MODIGLIANA (FC)

CERTIFIED FEATURES:
Origin of wooden sheets (Populus sp. Euroamericana) from lItalian agricultural plantations
(list of plots archived and available at SGS ICS lItalia Srl)

TRADE NAME:

1. Multi-laminates wood veneer in thickness from 0.3 to 3 mm
Multi-laminates wood boards or sawn wood

Solid blocks of multilaminar wood

Wooden edges (rolls or bars)

Sheets of high pressure laminate (HPL)

Sheets of laminated or laminated at low pressure

Low pressure stratified (calender stratified).

Nooa~wN

NORMATIVE DOCUMENTS:
STP 005/20 current version

CONTRACT NUMBER:
IT/CT/20130758

This document is an authentic electronic certificate for Client’ business purposes use only. Printed version of the electronic certificate are permitted and will be
considered as a copy. This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions |
SGS. Attention is drawn to the limitation of liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any
unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or appearance of this document is unlawful.
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This is a translation of the certificate 1T21/1109

The management system of

ALPI S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) ltalia

has been assessed and certified as meeting the requirements of

I1ISO 9001:2015

For the following activities
Research and development, manufacturing of decorative surfaces and products in reconstituted wood.

IAF Sector: 06

This certificate is valid from 10 December 2024 until 10 December 2027 and remains valid subject to satisfactory
surveillance audits.

Issue 2. Certified since 10 December 2021

Certified activities performed by additional sites are listed on subsequent pages.

<L

Authorised by
Paola Santarelli

SGS ITALIA S.p.A.
Via Caldera, 21 20153 MILANO - Italy
t+3902 73931 - www.sgs.com

ACCREDIA X
L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

MS 0015

Membro degli Accordi di Mutuo “
Riconoscimento EA, IAF e ILAC

Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual C/VG‘
Recognition Agreements IT[ N

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or
appearance of this document is unlawful.
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This is a translation of the certificate IT21/1109, continued

ALPI S.p.A.

1ISO 9001:2015

Issue 2

Sites

ALPI S.p.A.
Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) ltalia

IAF Sector: 06

ALPI S.p.A.
Via Provinciale Faentina 47015 Modigliana (FC) ltalia

IAF Sector: 06

ACCREDIA X
L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

MS 0015

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC
Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual
Recognition Agreements

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or
appearance of this document is unlawful.
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WOOD&MORE

Modigliana, July 15, 2019

Notice to Customers regarding the EU Timber Regulation

The European Parliament’s regulation (EU) no. 995/2010 to address the problem of illegal logging and
prohibit the sale of illegally sourced timber within the EU, lays down the obligations of operators who place
timber and timber products on the market.

To support our customers meet the requirements, Alpi SpA, together with its subsidiaries, are able to
provide all information required of the EU Timber Regulation so that obligations regarding risk assessment
and risk mitigation can be undertaken.

Information that can be supplied includes:

Scientific name of the timber species;

Country of harvest and/or production area;

Name and address of the supplier;

Documents stating the legal right of concession and harvest;

Documents indicating compliance with the tax, social security and environmental legislation of the country
of harvest;

Risk assessment procedures applied in the purchase of raw material from third parties.

Additionally, and as further evidence of the existence of established procedures aimed at
demonstrating legality and sustainability of its products, Alpi SpA is able to provide certification against

the following standards:

Certificates FSC® SGSCH-COC-004194 and BV-COC-003195;
OLB (“Origine et Légalité des Bois”) Certification no. 090501 and no. 60441064 issued by Bureau Véritas; and,
Certification N° IT16/0631 of Italian Poplar plantations issued by SGS.

To retain and confirm the above-listed certifications, Alpi SpA undergoes yearly surveillance audits.

In witness whereof,

Vittorio Alpi - CEO
Alpi S.p.A

Vi ]



Certificate SGSCH-COC-004194 / SGSCH-CW-004194

The Organization

Alpi S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) Italia

has been assessed and certified as meeting the requirements of

FSC™ Chain-of-Custody

The company was assessed against the following standards

FSC-STD-40-004 V3-1 - Chain of Custody Certification

FSC-STD-40-005 V3-1 Requirements for Sourcing FSC Controlled Wood - February 2017
FSC-STD-50-001 Requirements for use of the FSC trademarks by Certificate Holders

for the products detailed in the scope below:
The Scope of Registration appears on page 2 of this certificate

This certificate is valid from 01 February 2023 until 31 January 2028 and remains valid subject to satisfactory surveillance audits.
Issue 16. Certified since 01 February 2008

2 (L

Authorised by Authorised by
Sylvie Seisun Christian Kobel
SGS Société Générale de Surveillance SA

1, Place des Alpes, 1201 Geneva, Switzerland
t+41(0)22 739 91 11 - www.sgs.com

The validity of this certificate shall be verified on http//info.fsc.org/ For the full list of product groups covered by the certificate see http//info.fsc.org/ This certificate itself does not constitute evidence that a particular product supplied by the
certificate holder is FSC-certified [or FSC Controlled Wood]. Products offered shipped or sold by the certificate holder can only be considered covered by the scope of this certificate when the required FSC claim is clearly stated on sales and
delivery documents. The certificate remains the property of SGS . The certificates and all copies or reproductions shall be returned or destroyed if requested by SGS

EFSC

www.fsc.org
FSC™ A000531

The mark of
responsible forestry

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or
appearance of this document is unlawful.
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Certificate SGSCH-COC-004194 / SGSCH-CW-004194, continued

Alpi S.p.A.
FSC™ Chain-of-Custody

Purchasing of logs, peeled veneer, sliced veneer, paper (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood or Controlled Wood).
Production and sales of products of reconstituted wood, MLW multilaminar, like sliced and peleed veneer, planks, edges, and
laminboard HPL (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood, transfer or credit system).

Realization of edges, cut to size and jointing also outsourced.

Trading of certified veneer, peeled or sliced, laminboard and edges of MLW multilaminar (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled
Wood, transfer system).

Acquisto di tronchi, piallacci sfogliati, piallacci tranciati ricomposti, carta (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood o Controlled
Wood). Produzione e vendita di prodotti legno ricostituito, MLW multilaminare, quali tranciati e sfogliati, tavole, bordi e pannelli
laminati HPL (FSC 100%, FSC Misto, FSC Controlled Wood, sistema a trasferimento o a crediti).

Realizzazione bordi, taglio a dimensione e giuntatura anche in outsourcing.

Commercializzazione di piallacci, sfogliati o tranciati, pannelli laminati e bordi in MLW multilaminare (FSC 100%, FSC Misto, FSC
Controlled Wood, sistema del trasferimento).

EFSC

www.fsc.org
FSC™ A000531

The mark of
responsible forestry

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of :,5: b
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or Y B
appearance of this document is unlawful.
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Self-Declaration
regarding FSC-POL-01-004
(Policy for the Association of Organizations with FSC)

The signing Organization is associated with the Forest Stewardship Council A.C., Oaxaca,Mexico, or one of its
subsidiaries or affiliates (hereinafter: FSC) by being either a member of orhaving a contractual relationship
with FSC. Hereby the signing Organization explicitly states that it has read and understood the “Policy for the
Association of Organizations with FSC” as published under www.fsc.org. This policy stipulates FSC’s position
with regards to unacceptable activities by organizations and individuals which already are or would like to be
associated with

FSC as well as the mechanism for disassociation.

In light of the above, the Organization explicitly agrees currently and in the future, as long as the relationship
with FSC exists, not to be directly or indirectly involved in the following unacceptable activities:

a) lllegal logging or the trade in illegal wood or forest products;

b) Violation of traditional and human rights in forestry operations;

c) Destruction of high conservation values in forestry operations;

d) Significant conversion of forests to plantations or non-forest use;

e) Introduction of genetically modified organisms in forestry operations;

In addition, the signing Organization recognizes that the principles established by the International Labor
Organization through the 1998 Declaration on Fundamental Principles and Rights at Work (the “Principles”)
serve to guide governments in the protection of the basic rights of workers without defining a uniform path
for every nation to follow. Based upon these Principles,and consistent with applicable national law, rights,
regulations, and administrative/judicial rules and procedures, the signing Organization shall respect:

a) Freedom of association and the effective recognition of the right to collective bargaining;

b) The elimination of all forms of forced or compulsory labor;
c) The effective abolition of child labor; and
d) The elimination of discrimination in respect of employment and occupation.

Modigliana, 06/12/2018
City, Date

ALPI| spa — General Manager — Maini Eugenio

Yl ALPL,..

For the Organization
(Include the full name of the organization and representative, authorized signature and, if
applicable, the organization’s stamp)
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Politique sur les droits fondamentaux au travail

Lentreprise ALPI S.p.A. reconnait les principes établis par I'Organisation internationale du
travail dans sa Déclaration relative aux principes et droits fondamentaux au travail de 1998.
Ces principes donnent des lignes directrices en matiére de protection des droits
fondamentaux des travailleurs. Sur la base de ces Principes et conformément aux
réglementations européennes et nationales en la matiére, I’entreprise s’engage a:
L'entreprise vise ainsi a garantir :

a) Abolir le travail des enfants et donc a:

® ne pas employer de travailleurs d’age inférieur a ’'dge minimum fixé par les lois ou les
réglementations nationales ou locales ;

* ne pas employer de personnes de moins de 18 ans pour effectuer des travaux pénibles ou
dangereux. Des personnes de moins de 18 ans pourront étre présentes dans I'entreprise a des fins
de formation conformément aux lois et aux réglementations nationales approuvées ;

e interdire aux fournisseurs ou aux entités qui leur sont liées le travail des enfants sous toutes ses
formes.

b) Eliminer toutes les formes de travail forcé ou obligatoire et donc :

e abolir toutes les formes de travail forcé ;

® ne recourir qu’a des relations de travail volontaires fondées sur le consentement mutuel ;

* ne pas adopter de mesures contraignant a du travail forcé ;

e assurer la défense des travailleurs en cas de litige en lien avec I'exécution des taches.

c) S’abstenir de toute forme de discrimination et donc veiller a :

e |'absence de discriminations dans I'accés aux opportunités professionnelles fondées sur le sexe,
'appartenance ethnique, la langue, la religion, les opinions politiques, 'appartenance a un syndicat,

ou les situations personnelles ou sociales ;

o |'égalité de traitement économique et réglementaire a parité de fonctions et de compétences sur la
base des normes éthiques de I'entreprise, des lois nationales et des contrats individuels et collectifs.

d) Assurer aux travailleurs la liberté d’adhérer a des syndicats et de rédiger leurs statuts et
reglements afin de garantir un droit effectif de négociation collective. Elle garantit donc
aux travailleurs :

la liberté de s'organiser ou d’adhérer a des syndicats ;

la liberté de s’engager dans des activités légales en matiere de formation, d’adhésion ou de soutien
a une organisation syndicale et elle ne discriminera ni ne punira pas les travailleurs ayant exercé
ces droits ;

les prérogatives syndicales des représentants des travailleurs et leur droit de négocier des accords
syndicaux ;

I'application de bonne foi des regles des conventions collectives de travail en vigueur.

o ALPI S.p.A.
Modigliana, 08/07/2021 Direttore Risorse um_ne e Organizzazione

(__Ruo Mich



ALP
Politique pour la Qualité

Dés ses débuts, ALPI a adopté une politique privilégiant la réalisation de produits de haut
niveau aussi bien en termes techniques que qualitatifs. Cette vision fondatrice et ses
évolutions ultérieures ont rendu possible la création de produits design atteignant
I'excellence esthétique dans le domaine des surfaces décoratives en bois. Cette volonté
d’inscrit dans un choix précis de positionnement concurrentiel qui a permis d’obtenir une
identité de marqueexclusive.

Ayant emprunté cette voie dans le but de satisfaire les besoins et les attentes de ses clients,
I'entreprise s’attelle a la faire perdurer a travers la création de produits haut de gamme et
sans défauts tout en visant un processus de production toujours plus précis.

Les clients sont non seulement en quéte de produits de haute qualité et esthétiquement
parfaits mais ils attendent également qu’on leur fournissent une assistance technique en
termes de conception et d’utilisation, ceci tout en étant toujours plus attentifs aux enjeux
environnementaux. D’ou le choix de recourir a des matériaux naturels ainsi qu’a des
processus et a des produits éthiguement responsables et de s’engager toujours davantage
en termes de développement durable qui incite ALPI a rechercher des matiéres premiéres
a faible impact environnemental, a utiliser des processus toujours moins énergivores,
aréduire ses déchets et & encourager les processus s’inscrivant dans I’économie circulaire

Ce parcours nécessite d’accorder une grande attention a la participation et a la qualification
professionnelle des ressources humaines.

Dans le cadre de son role de référent économique et éthique, ALPI S.p.A. est par ailleurs

engagé dans des démarches de compréhension, d’échange et de transparence vis-a-vis de la
communauté environnante.

Lentreprise vise ainsi a garantir :

e |e respect de toutes les obligations applicables a son secteur d’activité et a ses produits ;

e |e respect de toutes les réglementations en matiére de contréle, de tragabilité et de égalité de
l'origine des matériaux issus du bois ;

e |a protection de I'environnement en réduisant les émissions, les déchets a mettre au rebut et la
consommation d’eau et d’énergie ;

e la recherche et le développement de produits innovants en termes esthétiques et fonctionnels ;

e Pamélioration continue de ses processus afin de les rendre encore plus précis et minimiser les
colts des non-qualités ;

o |'élargissement constant de I'éventail de produits et de services et le développement des meilleures
pratiques possibles pour leur réalisation ;

e |a formation continue du personnel.



il

Le modéle de systéme de management de la qualité selon UNI EN ISO 9001:2015 représente
pour ALPI S.p.A un outil 2 méme de garantir I'efficacité du contréle, de la mesure et de
I'amélioration de ses processus.

La direction d’ALPI S.p.A. s’engage & mettre en ceuvre les lignes directrices de cette
Politique pour la Qualité en assumant un leadership cohérent et en se focalisant sur la
satisfaction de ses clients ainsi que sur 'amélioration continue de son systéme de
management de la qualité.

Modigliana, le 5 février 2025 Le PDG

>4




il

ALPI a conscience que le succés durable de I'entreprise, en adéquation avec I’évolution de la
société, passe par le respect des besoins de la communauté et de I'environnement dans
lequel elle exerce son activité. Parallelement aux objectifs économiques et qualitatifs, la
durabilité devient donc une pratique qui appréhende les enjeux sociaux et
environnementaux comme des éléments contribuant a part entiére a la chaine de valeur.

Politique Environnementale

Fabriquant depuis toujours ses produits & Modigliana (dans la province de Forli-Cesena en
Italie) dans un contexte social et environnemental traditionnellement favorable au
développement durable de la production de bois recomposé, ALPI diffuse dans le monde
entier le design et I’excellence esthétique de méme que ses valeurs d’attachement au
territoire ainsi que de respect et de protection de I’environnement.

A partir des foréts et des cultures (principalement situées au Cameroun), ALPI s’engage &
préserver I'environnement contre toute forme de dégradation non seulement en identifiant
les risques de ses processus et en atténuant leurs impacts - réels ou potentiels - mais aussi
en tenant compte des risques liés a la manutention des matiéres premiéres et des produits
finis ainsi qu’aux déplacements domicile-travail de son personnel. Cet engagement qui
commence par la gestion responsable de ses concessions forestiéres dans le bassin du
Congo - zone ou pousse l'ayous, la principale matiére premiére de ses produits - se poursuit
tout au long de la chaine d’approvisionnement et de production jusqu’a Modigliana ou les
eaux du torrent Marzeno utilisées pour la fabrication font I'objet d’un traitement d’épuration
avant de retourner complétement purifiées dans I’environnement.

En adéquation avec son analyse du contexte périodiquement révisée, I’entreprise s’engage
en particulier a :

e protéger I'environnement et a prévenir toutes les formes de pollution

e se conformer & la législation et & la réglementation environnementale applicable (aussi bien au
niveau local que national) et, plus particuliérement, aux dispositions de 'Autorisation unique
environnementale délivrée par la municipalité de Modigliana ainsi qu’aux autres obligations prises
concernant les enjeux environnementaux, notamment le réglement EMAS (systéme de management
et d’audit environnemental), la politique d’adhésion au FSC® (FSC-C004666) et la norme IWAY 6.0

e respecter toutes les réglementations en matiére de contrble, de tragabilité et de légalité de I'origine
des matériaux issus du bois

e faire preuve de la plus grande transparence en matiére écologique et sociale en misant en
permanence sur I'excellence en ce qui concerne I'utilisation des ressources naturelles

e utiliser du bois d’origine certifiée afin de garantir une gestion durable des foréts et adopter des
régles d’exploitation a faible impact

e épauler les entreprises du groupe ALPI au Cameroun afin qu’elles opérent dans le respect le plus
total des exigences requises par la certification FSC® 100% dans leurs concessions forestiéres

e rechercher et appliquer les meilleures technologies disponibles en matiere de réduction des
émissions, des déchets et de la consommation d’eau et d’énergie

e améliorer en permanence son systéme de management environnemental afin d’augmenter sa
performance environnementale en termes d’empreinte carbone et d'impact tout au long du cycle de
vie de ses produits

e adhérer & la « Comunita Energetica Rinnovabile » que la municipalité de Modigliana est en train
d’établir et fournir ses données et ses disponibilités quant & la consommation et aux surfaces
disponibles pour I'installation de systemes photovoltaiques
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° inciter ses fournisseurs de biens et de services & améliorer leur performance environnementale
et suivre leurs résultats

e établir annuellement un rapport de développement durable

Le modéle de systéme de management environnemental selon

UNI EN ISO 14001:2015 représente pour ALPI S.p.A. un outil 2 méme de garantir une
gestion systématique de ses responsabilités environnementales pour mieux répondre aux
changements des conditions environnementales en accord avec la conjecture
socio-économique tout en contribuant au pilier environnemental de la durabilité.

La direction d’ALPI S.p.A. s’engage par conséquent & mettre en ceuvre les lignes directrices
de cette Politique environnementale qui constitue un cadre de référence pour
I'établissement et la révision périodique des objectifs et des jalons en la matiére.

« Convaincu que la qualité de vie de chacun est indissociable du respect de I'environnement
et des personnes, ALPI confirme son engagement en faveur du développement durable et
affirme sa volonté de proéner avec éthique et transparence les valeurs fondatrices de sa

philosophie ». (Vittorio Alpi)

Modigliana, le 5 février 2025
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