Certificato 1T16/0631

Richiedente:

ALPI S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 MODIGLIANA (FC) Italy

OGGETTO DELLA CERTIFICAZIONE:
Realizzazione di manufatti con utilizzo di legno di pioppo
(Populus sp. Euroamericana) proveniente da piantagioni agricole italiane

PRODOTTO IN CERTIFICAZIONE:

Legno multilaminare

Laminato ad alta pressione (HPL)

Stratificato a bassa pressione (stratificato in calandra)

| dettagli sui requisiti normativi di riferimento e sui servizi sono descritti nelle pagine successive,
che sono da ritenersi parte integrante del presente certificato.

Schema di certificazione di riferimento:
Documento Tecnico Generale di Prodotto DTG.P 005
Specifica Tecnica di Prodotto STP 005/20

Questo certificato & valido dal 29 giugno 2025 fino al 29 giugno 2028 e la sua validita & subordinata all’'esito soddisfacente
dell'attivita di sorveglianza periodica.
Emissione 4. Certificata dal 29 giugno 2001

NHSAA

Autorizzato da
Paola Santarelli

SGS ICS ltalia Sir.l.
Via Caldera, 21 20153 MILANO - Italy
t+3902 7393 1 - www.sgs.com

Questo documento & un certificato elettronico autentico ad uso esclusivo del Cliente per i propri scopi commerciali. La versione stampata del certificato &€ ammessa ed & da
considerarsi quale copia. Il presente documento & soggetto ai termini e alle condizioni riportate nel Regolamento di certificazione disponibile nella pagina web Condizioni Generali |
SGS. Sirichiama I'attenzione sulle clausole di limitazione di responsabilita, manleva e foro competente ivi contenute. Questo documento € protetto da copyright e qualsiasi
alterazione, contraffazione o falsificazione non autorizzata del contenuto o dell'aspetto di questo documento € illegale.
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Certificato 1T16/0631, segue

SITO DI PRODUZIONE:
Stabilimenti produttivi della ALP1 S.p.A. (Divisione LEGNO e Divisione LINTECO):
Viale della Repubblica, 34 47015 MODIGLIANA (FC)

CARATTERISTICHE CERTIFICATE:
Provenienza del legno di pioppo (Populus sp. Euroamericana) da piantagioni agricole italiane
(elenco appezzamenti conservati e disponibili presso SGS ICS ltalia Srl)

DENOMINAZIONE COMMERCIALE:

1. Tranciato di legno multilaminare in spessore da 0,3 a 3 mm
Tavole o segati di legno multilaminare

Blocchi solidi di legno multilaminare

Bordi in legno (rotoli o barre)

Fogli di laminato ad alta pressione (HPL)

Fogli di laminato o stratificato a bassa pressione
Stratificato a bassa pressione (stratificato in calandra).

NooR~wD

DOCUMENTI NORMATIVI:
STP 005/20 rev. corrente

NUMERO DI COMMESSA:
IT/CT/20130758

Questo documento € un certificato elettronico autentico ad uso esclusivo del Cliente per i propri scopi commerciali. La versione stampata del certificato & ammessa ed & da
considerarsi quale copia. Il presente documento € soggetto ai termini e alle condizioni riportate nel Regolamento di certificazione disponibile nella pagina web Condizioni Generali |
SGS. Si richiama I'attenzione sulle clausole di limitazione di responsabilita, manleva e foro competente ivi contenute. Questo documento & protetto da copyright e qualsiasi
alterazione, contraffazione o falsificazione non autorizzata del contenuto o dell'aspetto di questo documento & illegale.
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Certificato 1T21/1109

Il sistema di gestione di

ALPI S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) Italia
¢ stato verificato ed e risultato conforme ai requisiti di

I1ISO 9001:2015

Scopo della certificazione
Ricerca e sviluppo, fabbricazione di superfici decorative e prodotti in legno composto.

Settore IAF: 06

Questo certificato € valido dal 10 dicembre 2024 fino al 10 dicembre 2027 e la sua validita & subordinata all’esito
soddisfacente dell'attivita di sorveglianza periodica.
Emissione 2. Certificata dal 10 dicembre 2021

Le attivita certificate eseguite dai siti addizionali sono elencate nelle pagine successive.

<L

Autorizzato da
Paola Santarelli

SGS ITALIA S.p.A.
Via Caldera, 21 20153 MILANO - Italy
t+3902 73931 - www.sgs.com

ACCREDIA X
L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

MS 0015

Membro degli Accordi di Mutuo e
Riconoscimento EA, IAF e ILAC
Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual Ca o\ =

Recognition Agreements NIT’O N ARRA“G‘

Questo documento € un certificato elettronico autentico ad uso esclusivo del Cliente per i propri scopi commerciali. La versione stampata del certificato € ammessa ed & da
considerarsi quale copia. Il presente documento € soggetto ai termini e alle condizioni riportate nel Regolamento di certificazione disponibile nella pagina web Condizioni Generali |
SGS. Si richiama I'attenzione sulle clausole di limitazione di responsabilita, manleva e foro competente ivi contenute. Questo documento & protetto da copyright e qualsiasi
alterazione, contraffazione o falsificazione non autorizzata del contenuto o dell'aspetto di questo documento & illegale.
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Certificato 1T21/1109, segue

ALPI S.p.A.

1ISO 9001:2015

Emissione 2

Siti
ALPI S.p.A.
Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) ltalia

Settore IAF: 06

ALPI S.p.A.
Via Provinciale Faentina 47015 Modigliana (FC) ltalia

Settore IAF: 06

ACCREDIA X
L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO

MS 0015

Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC
Signatory of EA, IAF and ILAC Mutual
Recognition Agreements

Questo documento € un certificato elettronico autentico ad uso esclusivo del Cliente per i propri scopi commerciali. La versione stampata del certificato € ammessa ed & da
considerarsi quale copia. Il presente documento € soggetto ai termini e alle condizioni riportate nel Regolamento di certificazione disponibile nella pagina web Condizioni Generali |
SGS. Si richiama I'attenzione sulle clausole di limitazione di responsabilita, manleva e foro competente ivi contenute. Questo documento & protetto da copyright e qualsiasi
alterazione, contraffazione o falsificazione non autorizzata del contenuto o dell'aspetto di questo documento & illegale.
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Ll

WOOD&MORE

Modigliana, 15 Luglio 2019

Comunicazione ai clienti in riferimento alla EU Timber Regulation

Il regolamento UE n °995/2010 del Parlamento Europeo stabilisce gli obblighi degli operatori che
commercializzano il legno e prodotti da esso derivati, esprimendo il divieto di immettere sul
mercato comunitario legname di provenienza illegale.

Per supportare i nostri clienti ad adempiere a tale impegno, Alpi SpA e le proprie consociate,
dichiarano di poter fornire tutte le informazioni richieste dal regolamento UE n °995/2010 affinché
la normativa sia rispettata.

Le informazioni a disposizione sono:

Nome scientifico della specie legnosa;

Paese d'origine e/o zona di produzione

Generalita del fornitore

Documenti comprovanti la legalita delle concessioni di provenienza

Documenti comprovanti il rispetto delle normative fiscali, sociali e ambientali del paese
produttore

Procedure di valutazione dei rischi nella politica degli acquisti da terzi

Inoltre, a ulteriore riprova dell'esistenza di procedure consolidate, volte anche al rispetto degli
obblighi espressi dalla legislazione europea, la Alpi spa e le proprie consociate, sono titolari dei
seguenti certificati forestali e di prodotto:

Certificati FSC® SGSCH-COC-004194 e BV-COC-003195
Certificati OLB ("Origine et Legalité des bois") n °090501 e n °60441064 emessi da Bureau Véritas
Certificazione N° IT16/0631 sull'origine del Pioppo da piantagioni agricole italiane emessa da SGS

Per il mantenimento di tali certificati, Alpi spa sostiene audit annuali di verifica.

In fede,

Vittorio Alpi - CEO
Alpi SpA

Vil |




Certificate SGSCH-COC-004194 / SGSCH-CW-004194

The Organization

Alpi S.p.A.

Viale della Repubblica, 34 47015 Modigliana (FC) Italia

has been assessed and certified as meeting the requirements of

FSC™ Chain-of-Custody

The company was assessed against the following standards

FSC-STD-40-004 V3-1 - Chain of Custody Certification

FSC-STD-40-005 V3-1 Requirements for Sourcing FSC Controlled Wood - February 2017
FSC-STD-50-001 Requirements for use of the FSC trademarks by Certificate Holders

for the products detailed in the scope below:
The Scope of Registration appears on page 2 of this certificate

This certificate is valid from 01 February 2023 until 31 January 2028 and remains valid subject to satisfactory surveillance audits.
Issue 16. Certified since 01 February 2008

2 (L

Authorised by Authorised by
Sylvie Seisun Christian Kobel
SGS Société Générale de Surveillance SA

1, Place des Alpes, 1201 Geneva, Switzerland
t+41(0)22 739 91 11 - www.sgs.com

The validity of this certificate shall be verified on http//info.fsc.org/ For the full list of product groups covered by the certificate see http//info.fsc.org/ This certificate itself does not constitute evidence that a particular product supplied by the
certificate holder is FSC-certified [or FSC Controlled Wood]. Products offered shipped or sold by the certificate holder can only be considered covered by the scope of this certificate when the required FSC claim is clearly stated on sales and
delivery documents. The certificate remains the property of SGS . The certificates and all copies or reproductions shall be returned or destroyed if requested by SGS

EFSC

www.fsc.org
FSC™ A000531

The mark of
responsible forestry

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or
appearance of this document is unlawful.
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Certificate SGSCH-COC-004194 / SGSCH-CW-004194, continued

Alpi S.p.A.
FSC™ Chain-of-Custody

Purchasing of logs, peeled veneer, sliced veneer, paper (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood or Controlled Wood).
Production and sales of products of reconstituted wood, MLW multilaminar, like sliced and peleed veneer, planks, edges, and
laminboard HPL (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood, transfer or credit system).

Realization of edges, cut to size and jointing also outsourced.

Trading of certified veneer, peeled or sliced, laminboard and edges of MLW multilaminar (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled
Wood, transfer system).

Acquisto di tronchi, piallacci sfogliati, piallacci tranciati ricomposti, carta (FSC 100%, FSC Mix, FSC Controlled Wood o Controlled
Wood). Produzione e vendita di prodotti legno ricostituito, MLW multilaminare, quali tranciati e sfogliati, tavole, bordi e pannelli
laminati HPL (FSC 100%, FSC Misto, FSC Controlled Wood, sistema a trasferimento o a crediti).

Realizzazione bordi, taglio a dimensione e giuntatura anche in outsourcing.

Commercializzazione di piallacci, sfogliati o tranciati, pannelli laminati e bordi in MLW multilaminare (FSC 100%, FSC Misto, FSC
Controlled Wood, sistema del trasferimento).

EFSC

www.fsc.org
FSC™ A000531

The mark of
responsible forestry

This document is issued by the Company subject to SGS General Conditions of certification services available on Terms and Conditions | SGS. Attention is drawn to the limitation of :,5: b
liability, indemnification and jurisdictional clauses contained therein. This document is copyright protected and any unauthorized alteration, forgery or falsification of the content or Y B
appearance of this document is unlawful.
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Self-Declaration
regarding FSC-POL-01-004
(Policy for the Association of Organizations with FSC)

The signing Organization is associated with the Forest Stewardship Council A.C., Oaxaca,Mexico, or one of its
subsidiaries or affiliates (hereinafter: FSC) by being either a member of orhaving a contractual relationship
with FSC. Hereby the signing Organization explicitly states that it has read and understood the “Policy for the
Association of Organizations with FSC” as published under www.fsc.org. This policy stipulates FSC’s position
with regards to unacceptable activities by organizations and individuals which already are or would like to be
associated with

FSC as well as the mechanism for disassociation.

In light of the above, the Organization explicitly agrees currently and in the future, as long as the relationship
with FSC exists, not to be directly or indirectly involved in the following unacceptable activities:

a) lllegal logging or the trade in illegal wood or forest products;

b) Violation of traditional and human rights in forestry operations;

c) Destruction of high conservation values in forestry operations;

d) Significant conversion of forests to plantations or non-forest use;

e) Introduction of genetically modified organisms in forestry operations;

In addition, the signing Organization recognizes that the principles established by the International Labor
Organization through the 1998 Declaration on Fundamental Principles and Rights at Work (the “Principles”)
serve to guide governments in the protection of the basic rights of workers without defining a uniform path
for every nation to follow. Based upon these Principles,and consistent with applicable national law, rights,
regulations, and administrative/judicial rules and procedures, the signing Organization shall respect:

a) Freedom of association and the effective recognition of the right to collective bargaining;

b) The elimination of all forms of forced or compulsory labor;
c) The effective abolition of child labor; and
d) The elimination of discrimination in respect of employment and occupation.

Modigliana, 06/12/2018
City, Date

ALPI| spa — General Manager — Maini Eugenio

Yl ALPL,..

For the Organization
(Include the full name of the organization and representative, authorized signature and, if
applicable, the organization’s stamp)




il

L'Azienda ALPI S.p.A. riconosce i principi stabiliti dall'Organizzazione Internazionale

del Lavoro attraverso la Dichiarazione sui Principi e Diritti Fondamentali del Lavoro del 1998.
Tali principi indicano le linee guida per la tutela dei diritti fondamentali dei lavoratori.

Sulla base di questi Principi e in coerenza con le normative europee e nazionali in materia,
I’Azienda si impegna a:

Politica sui diritti fondamentali del lavoro

a) Abolire il lavoro minorile e quindi a:

® non impiegare lavoratori di eta al di sotto dell’eta minima stabilita dalle leggi
o dai regolamenti nazionali o locali;

® non impiegare persone di eta inferiore ai 18 anni in lavori pericolosi o pesanti;
persone inferiori ai 18 anni possono essere presenti in Azienda a scopo formativo
in conformita a leggi e regolamenti nazionali approvati;
e proibire a fornitori o enti collegati forme di lavoro minorile.
b) Eliminare ogni forma di lavoro forzato o obbligato e quindi a:
e abolire tutte le forme di lavoro forzato;
e adottare solo rapporti di lavoro volontari e basati sul consenso reciproco;
e non adottare misure di condizionamento forzato al lavoro;
e assicurare la difesa del lavoratore in caso di contestazione sullo svolgimento del lavoro.
c) Evitare ogni forma di discriminazione e quindi a fare in modo che:
® non ci siano discriminazioni in materia di accesso ad opportunita di impiego o professione
in base a sesso, razza, lingua, religione, opinioni politiche, adesione sindacale,

condizioni personali e sociali;

e ci sia uguaglianza di trattamento economico e normativo a parita di mansioni e professionalita,
sulla base delle proprie norme etiche, delle leggi nazionali e dei contratti individuali e collettivi.

d) Garantire ai lavoratori la liberta di associarsi in sindacato e la liberta di questi ultimi
di redigere i propri statuti e regole al fine di garantire un effettivo diritto
alla contrattazione collettiva; pertanto, garantisce ai lavoratori:

la liberta di organizzazione in sindacati o di iscriversi a sindacati;

la liberta di impegnarsi in attivita legali relative alla formazione, adesione o sostegno
di un'organizzazione sindacale e non discriminera o punira i lavoratori per aver esercitato
questi diritti;

I'agibilita sindacale dei rappresentanti dei lavoratori e il loro diritto di negoziare accordi sindacali;

I'applicazione in buona fede delle norme dei contratti collettivi di lavoro validi.

Modigliana, 08/07/2021
ALPI S.p.A.
Direttore Risorse umane e Organizzazione

iRuo Michele,



il

Politica per la Qualita

ALPI ha adottato, fin dall'inizio della propria attivita, una politica orientata alla realizzazione
di prodotti di elevato livello tecnico e qualitativo. Questa visione originaria, e le successive
evoluzioni, hanno portato alla creazione di prodotti di eccellenza estetica e di design
nell'ambito delle superfici decorative in legno. Si tratta di una precisa scelta

di posizionamento competitivo che ha permesso il conseguimento di una esclusiva identita
di marca.

L'azienda ha individuato questa strada per arrivare alla soddisfazione delle esigenze e delle
aspettative del Cliente e si adopera di dimostrarlo attraverso la realizzazione di prodotti

di qualita e senza difetti, ricercando una sempre maggior precisione nel processo produttivo.
Il Cliente cerca prodotti di elevata qualita e perfezione estetica, ma si aspetta allo stesso
tempo un supporto tecnico nella progettazione e nell'utilizzo del prodotto ed & sempre piu
attento alle istanze ambientali. Da qui discende la scelta verso l'utilizzo di materiali naturali,
processi e prodotti eticamente responsabili e il crescente impegno verso la sostenibilita,
rispetto alla quale ALPI si propone di ricercare materie prime a ridotto impatto ambientale,
di utilizzare processi meno energivori, di ridurre gli scarti e incentivare processi

di economia circolare. Tale percorso richiede grande attenzione alle risorse umane sotto

il profilo del coinvolgimento e della qualificazione professionale.

ALPI S.p.A. & inoltre impegnata in un processo di comprensione, condivisione e trasparenza
con la comunita circostante, nel rispetto del suo ruolo di riferimento economico ed etico.

In particolare, I'azienda persegue:

e il rispetto di tutti i requisiti cogenti applicabili al proprio settore di attivita ed ai propri prodotti;

e il rispetto di tutte le normative di controllo, tracciabilita e legalita di origine dei materiali legnosi;

e |a tutela dell’lambiente, mediante riduzione delle emissioni, degli scarti destinati allo smaltimento
e dei consumi idrici ed energetici;

e laricerca e lo sviluppo di prodotti innovativi sotto il profilo estetico e funzionale;

e il miglioramento continuo dei propri processi, per renderli piti precisi e rendere minimi i costi
di non-qualita;

e il costante ampliamento dell'offerta di prodotti e servizi e lo sviluppo delle migliori pratiche per
la loro realizzazione;

e |a formazione continua del personale.

ALPI S.p.A. ha individuato nel modello di Sistema di Gestione per la Qualita, secondo
UNI EN ISO 9001:2015, lo strumento adatto per garantire un efficace controllo, misurazione
e miglioramento dei propri processi.

La Direzione di ALPI S.p.A. siimpegna ad attuare gli indirizzi della presente Politica per
la Qualita, assumendo una leadership coerente con essa, focalizzandosi sulla soddisfazione
dei propri Clienti e sul miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione per la Qualita.

Modigliana, 5 Febbraio 2025 LAmministratore Delegato
aree-Solari




aLPl

ALPI & consapevole che il successo sostenibile dell'azienda passa attraverso il rispetto dei
bisogni della comunita e dell’ambiente in cui opera, in sintonia con I'evoluzione della societa.
La sostenibilita diventa quindi una prassi che, accanto agli obiettivi economici e qualitativi,
accoglie gli aspetti sociali ed ambientali come elementi che contribuiscono alla catena del
valore.

Politica Ambientale

| prodotti di ALPI sono da sempre realizzati a Modigliana (FC), in un contesto sociale e
ambientale tradizionalmente favorevole allo sviluppo sostenibile dell'attivita di produzione
del legno composto, e portano in tutto il mondo I'eccellenza estetica e il design, insieme ai
valori aziendali di radicamento nel territorio e il rispetto e tutela per 'ambiente.

A partire dalle foreste e coltivazioni (situate principalmente in Camerun), ALPI & impegnata
a preservare 'ambiente da ogni forma di degrado, individuando i rischi nei propri processi e
mitigandone gli impatti, reali e potenziali, tenendo conto anche di quelli correlati alla
movimentazione delle materie prime e dei prodotti finiti e agli spostamenti casa-lavoro del
personale. Questo impegno nasce dalla gestione responsabile delle proprie concessioni
forestali nel bacino del Congo, in cui cresce I’Ayous, la principale materia prima utilizzata
nella produzione, e si propaga per tutta la filiera di approvvigionamento e produzione fino a
Modigliana, dove le acque del torrente Marzeno, utilizzate nel processo produttivo, vengono
restituite completamente purificate dopo il trattamento di depurazione.

Coerentemente ad una Analisi del Contesto periodicamente revisionata, I'azienda si impegna
particolarmente a:

e proteggere I'ambiente e prevenirne ogni forma di inquinamento

e essere conforme alla legislazione e regolamentazione ambientale applicabile (nazionale e locale),
in particolare nel rispetto di quanto contenuto nella Autorizzazione Unica Ambientale rilasciata dal
Comune di Modigliana, nonché agli altri requisiti sottoscritti dal’Organizzazione relativi ai propri
aspetti ambientali, quali il regolamento EMAS, la politica di associazione a FSC® (FSC-C004666),
lo standard IWAY 6.0

o rispettare tutte le normative di controllo, tracciabilita e legalita di origine dei materiali legnosi

o operare in trasparenza in tema ambientale e sociale, puntando costantemente all'eccellenza
nell'impiego delle risorse naturali

e utilizzare legno di origine certificata per garantire la gestione sostenibile delle foreste, adottando
regole di estrazione a basso impatto

o supportare le aziende del gruppo ALPI in Camerun, affinché operino nel pieno rispetto dei requisiti
richiesti dalla certificazione FSC® 100% per le proprie concessioni forestali

e ricercare e applicare le migliori tecnologie disponibili in materia di riduzione delle emissioni, dei
rifiuti e dei consumi idrici ed energetici

o migliorare continuamente il proprio Sistema di Gestione Ambientale al fine di elevare la propria
prestazione ambientale, in termini di Impronta di Carbonio e di impatto del ciclo di vita dei propri
prodotti

e aderire alla costituenda “Comunita Energetica Rinnovabile” del Comune di Modigliana, fornendo
dati e disponibilita su consumi e superfici disponibili per I'installazione di impianti fotovoltaici

e stimolare i propri fornitori di beni e servizi ad elevare le proprie prestazioni ambientali e
monitorarne i risultati

o redigere annualmente il Bilancio di Sostenibilita



il

ALPI S.p.A. ha individuato nel modello di Sistema di Gestione Ambientale, secondo

UNI EN ISO 14001:2015, lo strumento adatto per garantire una gestione sistematica delle
proprie responsabilita ambientali e rispondere cosi al cambiamento delle condizioni
ambientali in equilibrio con le esigenze del contesto socio-economico, contribuendo al
pilastro ambientale delle sostenibilita; pertanto la Direzione di ALPI S.p.A. siimpegna ad
attuare gli indirizzi della presente Politica Ambientale, che fornisce un quadro di riferimento
per stabilire e riesaminare periodicamente gli obiettivi e i traguardi ambientali.

"ALPI conferma il suo impegno in materia di sostenibilita e dichiara la volonta di portare
avanti con trasparenza ed eticita i valori propri della filosofia dell'azienda, sostenendo che la
qualita della vita di ciascuno di noi parte dal rispetto per I'ambiente e per le persone”.
(Vittorio Alpi)

Modigliana, 5 febbraio 2025

LAmministratore Delegato

) Wgmosemy
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